CHARLA

llna receta con sabor o sinergia

La sinergia es un banquete que todos debemos disfrutar




Metodologia
Educacion
Experiencial

La metodologia de educacion experiencial busca
desarrollar el conocimiento de los participantes a traveés
de ejecucion de dinamicas o actividades, que faciliten su
interaccion y participacion del proceso.
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Principales Manejando a .
riesgos de la todo el equipo Cumplimiento [[oScsEames El lider le pone el
elaboracién de de la cocina de lareceta responsablesdela o ., |5 eceta
la receta. receta

Beneficios de Resultados Un equipo de desea La gestion no se Debemos liderary
trabajar los extraordinarios, obtener resultados, hace de forma liderarnos para
diferentes Riesgos cuando podemos debe tener un individual, sino en obtener resultados
que todos los trabajar en equipo. enfoque a equipo. No es
equipos pueden Puntos claves del cumplimiento. personalesala
tener. trabajo en equipo. empresa.
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Profesional del Area de Administracién de Empresas  (PUCMM)  con
especialidad en Alta Gestion Empresarial, Maestria en Gerencia &
Productividad (UNAPEC), MBA Liderazgo Estratégico Empresarial (CEU
Escuela de Negocios Espafia) ,Educador Experiencial (Metatrainer),
Coach Certificado por la ICC, Miembro Certificado del John Maxwell
Team y Entrenador Certificado en Neuroventas de Jurgen Klaric.

Coach, conferencista y facilitador en las areas ejecutivas, negocios (comercial)
administrativas de todo tipo de empresas. Experiencia por mas de 15
afios e el sector financiero en areas de gestion & Negocios ocupando posicion
gerencial y de direccion por 10 afios.

JOSE MANUEL RAPOZO pgcente UNIVERSITARIO por mas de 14 afios, impartiendo docencia en

maestrias y grado en varias universidades de la Republica Dominicana.

Miembro de %%cmﬁ&g




